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Contexte

Dans le cadre du mois de la durabilité de novembre 2023, qui portait sur la thématique de la
durabilité et de la santé mentale, j’ai réalisé un sondage sur la problématique émergeante de
I’éco-anxiété avec le groupe Eco-Time, sous la supervision de Rahma Bentirou Mathlouthi.

Pourquoi ce sujet ?

L’éco-anxiété se définit comme « sentiment d'anxiété ou préoccupation ressentis par une
personne devant les bouleversements causés par les changements climatiques et
I'appréhension de leurs conséquences » (Office québécois de la langue francaise, 2021). Ces
sentiments incluent, entre autres, I'angoisse, la peur, la colére, I'injustice, la culpabilité,
I'impuissance.

La problématique de I’éco-anxiété est de plus en plus médiatisée dans la population générale.
Elle concerne aussi de plus en plus de personnes. Selon une enquéte réalisée aupres de 10'000
jeunes entre 16 et 25 ans par Statista (2022), 75% des répondant-e-s considérent le
changement climatique comme effrayant. Ce ressenti est plus marqué dans les pays du Sud
qui sont plus directement concernés par les effets du changement climatique. L'éco-anxiété
est cependant encore peu abordée dans les réflexions en travail social sous nos latitudes.

Le but du sondage était alors d’explorer la maniere dont I'éco-anxiété est pergue par les
étudiant-e-s en travail social de la HETS-FR, de repérer des besoins de formation par rapport
a cette thématique, d’offrir des pistes de réflexion pour reconsidérer le travail social sous
I'angle de nouvelles problématiques.
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Méthodologie

Le public cible du sondage était les étudiant-e-s en travail de la HETS-FR de toutes les volées

confondues. Pour construire les questions, j'ai utilisé Google Forms. Le sondage a été envoyé

par le biais de Outlook aux étudiant-e-s en travail social et relayé a travers des groupes

WhatsApp informels.

Structure du sondage

1. Quel est votre age ? (réponse unique)

19 ans ou moins
20-24 ans

25-29 ans

30-24 ans

35-39 ans

40 ans ou plus

2. Dans vos lieux de travail ou de stage, avez-vous été confronté-e a des questions liées a

la durabilité et aux changements climatiques ? (réponse unique)

Régulierement
Quelques fois
Tres peu
Jamais

3. Suruneéchellede 1a5, quelintérét portez-vous aux questions liées a I’environnement ?

(réponse unique)

u b W N -

Ou 1 correspond a « aucun » et 5 a « beaucoup »

4. Avez-vous déja entendu parler de I’éco-anxiété auparavant ? (réponse unique)

Oui
Non



5. Selon la définition fournie en introduction, vous sentez-vous concerné-e par les
sentiments d’éco-anxiété ? (réponse unique)

- Oui

- Modérément
- Pasvraiment
- Pasdutout

6. Si vous avez répondu par « oui» ou « modérément », quel genre de sentiments
ressentez-vous principalement ? (choix multiple)

- Angoisse, peur
- Colére, injustice
- Impuissance, culpabilité

- Autre (décrire)

7. Sivous avez répondu par « oui » ou « modérément », qu’est-ce qui vous aide a faire face
a vos sentiments éco-anxieux ? (réponse libre)

8. Avez-vous des commentaires, remarques, anecdotes a partager ? (réponse libre)

Résultats

Au total, 115 personnes ont participé au sondage.

1. Quel est votre age ? (réponse unique)

Quel est votre age ?
115 réponses

@ 19 ans ou moins

® 20-24 ans
25-29 ans

@® 30-34 ans

@ 35-39 ans

@ 40 ans ou plus




2. Dans vos lieux de travail ou de stage, avez-vous été confronté-e a des questions liées a
la durabilité et aux changements climatiques ? (réponse unique)

Dans vos lieux de travail ou de stage, avez-vous été confronté-e a des questions liées a la durabilité

et aux changements climatiques ?
115 réponses

@ Régulierement
@ Quelques fois
@ Trés peu

@ Jamais

Sur une échelle de 1 a 5, quel intérét portez-vous aux questions liées a I’environnement ?
(réponse unique)

Sur une échelle de 1 a 5, quel intérét portez-vous aux questions liées a I'environnement ?

115 réponses

60

48 (41,7 %)
40

34 (29,6 %)
28 (24,3 %)

20

1 (o,lg %)
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3. Avez-vous déja entendu parler de I’éco-anxiété auparavant ? (réponse unique)

Avez-vous déja entendu parler de I'éco-anxiété auparavant ?
115 réponses

@® Oui
@® Non

4. Selon la définition fournie en introduction, vous sentez-vous concerné-e par les
sentiments d’éco-anxiété ? (réponse unique)

Selon la définition fournie en introduction, vous sentez-vous concerné-e par les sentiments
d'éco-anxiété ?
115 réponses

® Oui

@ Modérément
@ Pas vraiment
@ Pas du tout




5. Si vous avez répondu par « oui» ou « modérément », quel genre de sentiments
ressentez-vous principalement ? (choix multiple)

Si vous avez répondu par « oui » ou « modérément », quel genre de sentiments ressentez-vous

principalement ?
85 réponses

Angoisse, peur 47 (55,3 %)

Colére, injustice 30 (35,3 %)

Impuissance, culpabilité 57 (67,1 %)
Tristesse 2 (2,4 %)
impuissance 1(1,2 %)
peur, colére, tristesse 1(1,2 %)
fatigue lf—1 (1,2 %)

Coléres, Angoisses et impuissa... 1(1,2 %)

6. Sivous avez répondu par « oui » ou « modérément », qu’est-ce qui vous aide a faire face
a vos sentiments éco-anxieux ? (réponse libre)
Pour cette question, il y a eu 61 réponses. Pour des raisons de lisibilité, j’ai regroupé les
réponses selon quatre catégories en fonction des stratégies adoptées?, a savoir :
- Actions quotidiennes (30 réponses)
- Déni - évitement (19 réponses)
- Préserver sa santé mentale (13 réponses)
- Engagement collectif (11 réponses)

Stratégies face a I'éco-anxiété
m Action quotidienne
m Déni - évitement

m Préserver sa santé
mentale

Engagement collectif

1 Les réponses qui pouvaient étre considérés dans plusieurs catégories (ex : « actions quotidiennes » et «
engagement collectif ») ont été « comptées » dans toutes les catégories concernées.



Voici des exemples de réponses pour chacune des stratégies :

Déni-évitement :

-« Pas grand-chose malheureusement au vu de I'état actuel de la planete »

-« Que ce sont les générations futures qui seront énormément touchées, dans des
centaines d’années »

-« Rester sur le moment présent sans penser au futur... »

Préserver sa santé mentale :

-« Continuer a conscientiser les problématiques environnementales sans prendre tout sur
mes épaules, faire mon maximum pour contribuer a mon échelle a un monde plus durable
et surtout étre fiere de moi et de ce que je fais »

-« Que je ne suis pas responsable de tout, mais que je fais ma part »

-« Essayer de faire de mon mieux et éviter de trop regarder des infos angoissantes »

Action quotidienne :

-« Je peux jardiner, alors je fais en sorte de préserver voir encourager la biodiversité du
milieu »

-« Modifier mon train de vie, réfléchir a comment je peux "faire ma part" »

-« Avoir une conscience écologique, faire attention a sa maniere de consommer, s’éloigner
de la société de surconsommation, mettre en place des gestes écologiques dans son
quotidien (tri des déchets, essayer de consommer le plus local possible, privilégier les
transports publics, ...) »

Engagement collectif :

-« M'engager bénévolement pour des ONG qui défendent I'environnement »

-« Militer a mon échelle, partager a mon entourage et dans mon travail mes préoccupations
par rapport a la durabilité. »

-« Endiscuter avec d'autres jeunes »

7. Avez-vous des commentaires, remarques, anecdotes a partager ? (réponse libre)

-« Personnellement, ce sont des questions qui interviennent beaucoup quand j'essaie
d'imaginer ou de construire mon avenir. C'est aussi lié a des craintes sur un plan politique,
en voyant des dirigeant-e-s qui pronent/appliquent des systemes autoritaires. »

- «Je pense que ce sont les aspects macro-sociaux qui peuvent entrainer un véritable
changement. »

-« Avant je laissais couler I'eau pendant que je me lavais les dents maintenant je suis
consciente des problemes écologiques et j'essaie de faire de petites actions comme pas
laisser couler I'eau pour rien afin de participer a la réservation des ressources et pas a leur
gaspillage. »



-« Merci d’en parler car il y a sGrement plusieurs personnes touchée sans qu’elle sache ce
gu’elle ressens réellement. »

-« Ca me fait peur de me dire que c’est déja compliqué a I’heure actuelle alors j’ose pas
imaginer nos futurs enfants »

Interprétations

Certains éléments de réponse ont retenu mon attention. Tout d’abord, seul-e-s 17% des
répondant-e-s sont confronté-e-s a des problématiques environnementales au travail de
maniére réguliére (question 2). On observe également que 44% des participant-e-s ne
connaissent pas le terme de I'éco-anxiété (question 4). Sur la base de ces résultats, on peut
émettre deux hypothéses :

1. Les effets du changement climatique et de I’éco-anxiété ne se font pas encore trop
ressentir dans le domaine du travail social en Suisse.

En Suisse, il y a de plus en plus de coulées de boue, de hausse des températures, de fonte des
glaciers (Confédération suisse, s. d.). Cependant ces changements ne sont pas
aussi conséquents que les catastrophes naturelles que connaissent d’autres régions du
monde.

2. Le changement climatique n’est pas percu comme étant responsable de mutations
sociales et le travail social n’est pas per¢cu comme ayant un réle a jouer dans les
problématiques environnementales

Le changement climatique est pourtant responsable de mutations sociales : migrations
climatiques, hausse des inégalités, etc. (Saint-Jean, 2020). En Suisse, a I'heure actuelle, le
travail social est concu comme étant séparé des problématiques environnementales alors que
dans d’autres régions du monde, ces questions font partie intégrale de la discipline, comme
c’est le cas au Canada (Schibli, 2020).

On observe également 72% des répondant-e-s se sentent concerné-e-s par I'éco-anxiété
(question 5), que les sentiments les plus présents sont I'impuissance, la culpabilité (question
6). Les stratégies pour faire y faire face sont plutét de I'ordre individuel que collectif. Seules
15% des personnes mentionnent s’engager collectivement pour canaliser leur éco-anxiété.
Ces résultats peuvent s’expliquer par deux autres hypotheéses :

1. Les répondant-e-s n’ont pas conscience que des solutions macros sont envisageables
pour aborder I'éco-anxiété



Il est fréquent dans les discours écologiques de placer les solutions sur les individus, de les
responsabiliser (ex : il faut faire le tri, consommer plus durablement, économiser I'énergie, ne
pas prendre |’avion), alors que la problématique du changement climatique et de I'éco-
anxiété, et leurs solutions, dépassent les individus.

2. Lesrépondant-e-s ne possédent par les outils nécessaires pour aborder I’éco-anxiété de
maniére collective/communautaire

La problématique de I'éco-anxiété est relativement nouvelle et les recherches encore rares,
tout comme les solutions proposées.

Conclusion

Sur la base de ce sondage, on peut voir que le sentiment d’éco-anxiété est bien présent parmi
les futur-e-s travailleur-e-s sociaux et que pour le domaine du travail social et de la formation
HETS, il est nécessaire de :

- Repenser le travail social a la lumiére des mutations sociales actuelles

- Se préparer a de nouveaux défis apportés par le changement climatique, dont I'éco-
anxiété

- Traduire les sentiments d’éco-anxiété dans des actions en travail social

- Développer des stratégies d’accompagnement pour aborder ce malaise avec des
personnes éco-anxieuses
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