                 

 
                     OBJECTIF D’APPRENTISSAGE
Objectif N° :








                   (DCPT 2ème PARTIE)
	AXE(S) DE FORMATION :


	INTENTION PRIORITAIRE MISE EN EVIDENCE PAR L’ETUDIANT/E DANS LE BILAN INITIAL :


	COMPETENCES DU REFERENTIEL HES-SO VISEES EN PRIORITE :



	OBJECTIF D’APPRENTISSAGE : je serai capable de …



	OBJECTIFS SPECIFIQUES/OPERATIONNELS
Déclinaison de l’objectif d’apprentissage en sous-objectifs, étapes dans la réalisation de l’objectif général

	MOYENS DE REALISATION
Ressources théoriques, humaines, matérielles, organisationnelles au service de la réalisation des objectifs

	ECHEANCES DE REALISATION
Planification des étapes

	MODALITES D’EVALUATION
Procédure d’évaluation, ce qui est évalué (objet de l’évaluation), avec quels outils et/ou supports d’évaluation, par qui, etc.
	CRITERES D’EVALUATION
Qualités, caractéristiques, comportements observables attendus au terme de la séquence d’apprentissage
	ECHEANCES DES DIVERSES DEMARCHES  D’EVALUATION
· formatives et 
· sommatives



