Les défis implicites de la collaboration

Introduction

C’est sur le terrain, aux cétés de personnes en situation de handicap psychique, que notre thématique s’est
imposée a nous. Face a des situations de crise et d’accompagnement complexe, nous avons observé
combien la collaboration entre travailleurs sociaux et infirmiers en psychiatrie pouvait étre a la fois
précieuse et parfois difficile. Ces échanges interprofessionnels, tantot fluides et constructifs, tantdt source
de malentendus, influencent directement le bien-étre des personnes concernées.
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Si la relation entre médecins et infirmiers est largement documentée, celle entre
travailleurs sociaux et infirmiers en psychiatrie reste dans 'ombre. Moins hiérarchisée,
moins visible, cette collaboration se construit souvent dans 'ombre d’interventions
complémentaires mais peu coordonnées. Pourtant, les enjeux sont bien réels :
compréhension mutuelle, efficacité des accompagnements et organisation des soins.
En partant de ce constat, cette recherche questionne les dynamiques professionnelles
a lceuvre dans 'accompagnement des personnes en situation de handicap psychique

« Comment les travailleurs sociaux et les infirmiers en psychiatrie collaborent-ils
dans ’accompagnement de personnes en situation de handicap psychique ? »
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Discussion

Entre enjeux de reconnaissance, manque de ressources et roles parfois flous, cette
dynamique reste encore peu formalisée, bien qu’essentielle. Le terme de « coordination
», souvent utilisé, manque de clarté sur le terrain et se heurte a des limites concrétes. A
cela s’ajoutent des restrictions budgétaires persistantes, qui freinent la mise en place de
dispositifs efficaces et fragilisent les conditions de travail. Si les bénéficiaires sont
souvent au cceur du discours, ils restent parfois en marge des décisions. Ce travail

Malgré les obstacles, la
collaboration prend vie dans les
moments clés : hospitalisations,
crises, sorties.. Cest la que
échange d’informations devient
essentiel. Lorsque le bénéficiaire
est intégré activement au
processus, les pratiques deviennent
plus humaines, cohérentes et
efficaces.
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de rétablissement en santé mentale.



